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Über mich
● Seit 1994 in der IT­Beratung, Schwerpunkt 

Banken, tätig als Beraterin, Projektleiterin, 
Projektmanager, Key Account Manager

● Seit 2006 außerdem selbstständig als Beraterin 
und Coach für Bewerbung und Beruf mit “Ziele – 
Wege – Perspektiven”, Schwerpunkt IT­Branche

● Parallel weiterhin als selbständige IT­Beraterin im 
Projektmanagement tätig
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Das IT­Karrierehandbuch

● Zeigt den ganzen 
“Lebenszyklus” einer beruflichen 
Laufbahn: 
– von der ersten Idee 
– über die Bewerbung 
– den Start im neuen Job 
– die Entwicklung der Karriere
– bis hin zur Kündigung und zum 

Jobwechsel 
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Buchvorstellung 

● Bewerbungsanschreiben einer Java­Entwicklerin
– Finden Sie die Fehler! Wir betrachten ein 

Negativbeispiel 
– Wie es besser geht – ein Positivbeispiel 

● Beim Lesen eines Lebenslaufs ­ was sich 
Personaler fragen

● Zeit für Ihre Fragen 
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Negativ­Beispiel – Finden Sie die 17 
Fehler!
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Negativ­Beispiel  ­ 1 ­   
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Negativ­Beispiel – 2 ­ 
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Negativ­Beispiel – 3 ­ 
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Negativ­Beispiel ­ 4 ­ 
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Wie es besser geht – 1­ 
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Wie es besser geht – 2 ­ 
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Wie es besser geht – 3 ­ 



Ziele – Wege ­ Perspektiven
Martina Diel

Wie liest ein Personaler Ihre 
Bewerbung? 

● Das Anschreiben 
● Der Lebenslauf
● Die Zeugnisse
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Das Anschreiben 

● Allgemeiner Eindruck
● Wechselgrund?
● Standardschreiben? Warum will sie hierher? 
● Gehaltsvorstellung?
● Starttermin?
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Der Lebenslauf

● Foto
● Allgemeiner Eindruck – Übersichtlichkeit?
● Jetzige Position? Seit wann?
● Vorherige Berufserfahrung? 
● Toolkenntnisse, Betriebssysteme, 

Programmiersprachen
● Branchenerfahrung?
● Firmen und Projekte?
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Der Lebenslauf – 2 ­

● Roter Faden?
● Ausbildung?
● Lücken, Unklarheiten?
● Langfristigkeit oder Jobhopper?
● Hobbys?
● Ehrenamtliches Engagement? Community?
● Führungsverantwortung? 
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Die Zeugnisse

● Fehlen Zeugnisse?
● Passt die Tätigkeitsbeschreibung und Zeitangaben 

zum Lebenslauf?
● Gibt es “dicke Klöpse”? (Abschiedsformel, 

“Geselligkeit” etc.)
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Ihre Fragen?

Folien gibt es in Kürze unter: 
http://www.ziele­wege­perspektiven.de
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